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当グループの新型コロナウイルス感染症に関する対応について、グループ本社内に社内危
機管理チームを設置し、新型コロナウイルス感染症の社内外への感染被害防止と、お客様
及び従業員の健康・安全を第一とし、以下の対応を実行することを決定致しました。 
 
臨時休校要請への対応 
 ① 小学校低学年・特別支援学校などに子供がいる従業員に対し、 
   時差出勤・在宅勤務・時短勤務を推奨 
  
 
新型コロナウイルス感染症への予防対応 
 ① 出張・社外との打合せ・工場見学・拠点間移動の禁止 
 ② 手洗いの励行、アルコールによる消毒、出勤時の体温チェック、 
   体調確認の徹底 
 ③ 37.5℃以上の従業員は、感染症防止のため出勤不可 
 
上記対応は、3 月 31 日までの緊急措置の予定ですが、政府・厚生労働省並びに都道府県等
の指示に従いながら、期間の延長・短縮、内容の変更などを随時行います。 
 
お客様及び関係者の皆様へは、ご不便・ご迷惑をおかけ致しますが、ご理解賜りますよう
よろしくお願い致します。 


